
Anun{ concurs pcntru post contractual conformll.(). 133612022

A.) (irirclinila cu Progranl Prelungit Nr. 6 Constanla, cu sccliul in Constanta, aleea Mdlinului,
nr. 5, judclul Constanla, otganrzeazi ooncurs, pentru ocuparea urmdtoarelor posturi

contraotuale, oonform I'I.G. nr. 1336ru8.11 .21122.

I. ingrijitor I M
1 .1 . Nivelul posturilor*: cxccutie
1.2. I)urruuriruu pustulilur': ilgrijitoare clebutar-rt N,I, post contractual rrac:etttt, po pcriondit

ncclctcrminat6.
.Numdrul cle posturi: 3
.Duratp tirnpului cle lucru (doar in caznl angaj[rilor pe perioad[ determinatd): [l orc

II. Ingrijitor dcbutant M/G
2.1 . Nivelul postului*: exqculie
2.2. Denumirea postului: ingrijitoarc debutant G, post contractual vacant, pe perioacld

ncclctcrminat[.
2.3.Nunitrul de posturi: I
Durata timpului de lucru (doar in oazul angaiirrilor pe pcrioaclf, clclcrminat[): 8 ore

Ill" Inlirmicr:i M/G
3. 1 Nivclul postului{' :_qxaeuUs

3. 2. l)cnumirca postului: inlinnicrir, post oontractual vacant, pc pcrioad[ ncclcterminatf,.

3.3. Nuniirul de posturi: 2
Durata tirnpului dc lucru (doar in cazul angajdrilor pc perioadd cletcrminatd): 8 orc

Ii.) Documcnte solicitatc candida{ilor pcntru intocmirca dosarului dc concurs, conform
art.35 din II.G. 133612022:

a) lbrmular cle inscricre la concurs, conl'orm rnodelului ptev/az,ullaanexanr.2;
b) copia actului clc iclcntitatc sau orice alt documcnt r:arc atcst[ idcntitatea, potrivit lcgii,
allale in termen de valabilitate;
c) oopia ocrtillcatului dc r:dsltorie sau a altui documont prin oare s-a realizat schimbarca cle

nlrmc, clupd oa'z;

d) copiilc dooumcntclor oare atostd nivelul stucliilor qi alc altor actc oarc atestd elbctuarea

unor spccializ,ari, prccum Ei copiilc clooumentclor carc atcst[ ir-rdcplinirca oondiliilor specificc

alc postului solicitatc dc autoritittca sau institr,rfia pr,rblic6;

c) oopia carnetului cle munod, a adeverinlei elibcrate de angajator pentru perioada lucrat[,
oeuc sir atoste vcchimea in munoi ;i itr spcoialitatca stucliilor solicitate pcntrtt oollparca

postului;
1) ccrtilicat cle cazierjudiciar sau, dupd caz, extrasul cle pc oazicruljudiciar;
g) aclcverin![ mcclioald oare sd atestc starca clc s[n[tatc corcspunz[toarc, clibcratd dc o[tre

mcclicul dc lamilio al oanclidatului sau cle oltrc unitdlilc sanitaro abilitatc cu cel mult 6 luni

antorior dcruldrii ooncursului ;

h) ccrtilicatul de integritate comportamental[ din carc sf, reiasd od ntt s-au oomis inlrac]iuni
prevdzntc la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 11812019 privind Registrul nalional automatizat cu

privirc Ia pcrsoanele care au comis infraoliuni sexuale, dc exploatarc a unor persoane sau

asLrtr)ra rrrinolilor, procum Ei pentlu oomplctarea Lcgii nr.76l200tl privind organizarca Ei

{u1c:lionarea Sistcmr.rlui Na!ional dc I)a1c (icncticc Judiciarc. r:tt mrldific[rilc ulterioarc,
pcntru oandidalii inscri;i pentru posturile din caclrr,rl sistemului de invd![mdnt, s[ndtatc sau

protcclic sooial6, proclrm Ei orioc entitatc pr,rblio[ sau privatd a cdrei aotivitate presuptine

contactul clircct cn copii, pcrsoanc in vArst[, porsoano ou clizabilitf,li sar-r altc catcgorii c1c



persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizic'a sau evaluarea psihologicd a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de concurs se depun la Grddinila cu Program Prelungit Nr. 6 Constan[a, aleea

Mdlinului, nr. 5, mun. Constanfa, compartimentul resurse umane tel. 0727.841.546,

0723.484.I93, persoane de contact membrii ai comisiei de concurs, email:

ofi oialgpp6@yahoo. com.

Tcrmenul de depunere a dosarelor (10 zile lucrdtoare de la afiqare): 20.11.2024, ora 11.00, la

scdiul instituliei.

C) Condi(iile gencralc previ'tzutc de art. l5 din II.G. 13361118.11.2022

Poate ocllpa un post vacant sau tcmporar vacant pcrsoana carc indeplineqtc oor-rclitiilc

prcvirzntc dc I-cgca m.5312003 - Coclul munoii, rcpublicatir, cu rnocliltcdrilc;i complctlrilc
trltcrioarc, qi cerinlele specilicc prevdzutc laart.542 alin. (1) qi (2) clin Orclonanla cle r"rrgcnld

a (iuvcrnului nr. 5712019 privind Codul administrativ, ou modific[rile Ei complet[rilc
ultcrioare:

a) arc cctSlcnia romAnd sau oetdlenia unui alt stat mcmbru al lJniunii }iuropcne, a unui stat

partc la Acordul privind Spaliul Economic Iluropean (Sllll) sau cet[lcnia Confcdcra]ici
Illvc!icr-rc;
b) ourroagtc limba rourAul, scris ;i volbit;
c) arc capacitate cle muncd in conlbrmitate cu prevcdcrile l,cgii nr. 5312003 -- Codul munoii,

rcpr"rblicatd, cu modi{'rc[rilc gi completdrile ultcrioarc;
cl) arc o sterrc clc sln[tatc oorcspunziloarc postului pcntru care oanclideaz.d, alcsttl"'a pc bazlr

adcvcrinlei mcdioalc cliborate dc mcclicul cle lamilic sau clc unit[1ile sauitaro abilitate;

c) inclcplincqte concliliilc cle stuclii, de vcohimo in spccialitatc ;i, dup'a ca't' altc oonclilii

spccilioc potrivit ccrinlelor postului scos la concLtrs;

t) nu a fost oondamnatd dcfinitiv pcntru sdv0rqirca unci infraoliuni cotttra seotirit[1ii

na!ionalc, contra autorit6!ii, oontra umanitdlii, infi'ac!iuni de ooruplie sau dc servioiu,

infi'aoliuni clc fals ori c;ontra inliptuirii justiliei, inlraoliuni sSvArqitc cu intcnlic oarc al' lacc o

pcrsoand oanciidat[ la post inoompatibila ou oxercitarea funolici contractuale pcntru carc

oanclidcazl, cu exoeplia situaliei in carc a intcrvenit reabilitarczr;

g) nr.r cxccuti o pe<lcapsd cornplcmentard prin care i-a lbst interzis[ exercitarea dreptului de a

ocupa funclia, de a cxcroita prol-esia sau mescria ori de a desliEura aotivitatea de oarc s-a

lolosit pcntru sf,vArqirca inliacliunii sau ia!f, clc accasta nu s-a luat m[sura de siguran][ a

intcrziccrii ooupdrii unci lunclii sau a cxercit[rii unci prolcsii;
1r) nu a <.:ornis infracfiunile prcv[zutc la ar1. 1 alin. (2) din Lcgca nr. 11812019 privincl

l{cgistrul na}ional automatizat cu privirc la pcrsoanclc carc au oomis infrac}iuni scxualc,

clc oxploatarc a unor porsoano sau asupra minorilor, precllm gi pentru completarea Legii nr'

7612008 privincl rtrganizarca $i l'nnclionarea Sistemului Nalional dc Date Genetioe

Judioiarc, cumodilic[rile ultcrioare, pcntru domeniile provdzttte la alt. 35 alin. (1) lit. h).



Condi(ii specifice de participare la concurs:
ingrijitor debutant M
1. Studii : medii

ingriiitor debutant G
l.Studii: generale

Infirmier[ M/G- 2 posturi
1 . Studii: medii/generale
2.Perfecliondri (specializdri): Curs de infirmier, Calificdri Ei perfecliondri specifice

postului

D) Ilibliografie qi tematic[ pentru ingriiitor debutant M qi ingrijitor dehutant G:

.OMS 1456/2020, privind aprobarea normelor de igiend din unitdlile pentru ocrotirea,

educarea, instruirea,odihna ;i recreerea copiilor ql tinerilor cu modificdrile ;i
c ompl e tdr il e ul t er io ar e

.llepere.fundamentale tn tnvdldmdnt ;i dezvoltarea timpurie a copilului de la na;tere la 7 ani

( a se studia doar reperele corespunzdtoare intervalului de vdrstd pentru care se

candideazd)

.OMliN NR. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de eticd al personalului didactic

di n tnv d I dmdntul pr euniv e r s it ar
oArt. l0;i art. 16 din Ordinul Ministrului Educaliei, Cercetdrii, Tineretului Ei Sportului nr.

5550/201I privincl aprobarea Regulantenlului de organizare si funclionare a Consiliului

Nalional de Eticd din tnvdldmdntul preuniversitar,

.Art. 558, art. 559 qi art. 560 din Codul Adminislrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019

.LEGEA nr. 319/2006 Legea securitdlii ;i sdndtdlii in muncd cu modificdrile ;i completdrile

ulterioare
.Legea nr. 307/2006 privind apdrarea tmpotriva incendiilor, cu modi/icdrile ullerioare



E) Bibliografie qi tematici pentru infirmieri M/G:

.OMS 1456/2020, privind aprobarea normelor de igiend din unitdlile pentru ocrotirea,

educarea, instruirea,odihna ;i recreerea copiilor qi tinerilor cu modfficdrile ;i
concpletdril e ulterio ar e

.llepere fundamentale tn tnvdldmdnt ;i dezvoltarea timpurie a copilului de la na;tere la 7 ani

( a se studia doar reperele corespunzdtoare intervalului de vdrstd pentru care se

candideazd)

.OMliN NR. 4831/2018 privind aprobarea Codului-cadru de eticd al personalului didactic

din tnv dldmdntul pr euniver s it ar
.Art. l0;i art. l6 din Ordinul Ministrului Educaliei, Cercetdrii,'I'inerelului qi Sportului nr.

5550/2011 privind aprobarea Regulamentului de organizare si funclionare a Consiliului

Nalional de Eticd din tnvdldmdnlul preuniversitar,

oArt. 558, art. 559 ;i art. 560 din Codul Administrativ, aprobat prin OUG nr.57/2019

.LEGEA nr. 3l9/2006 Legea securitdlii ;i sdndtdlii tn muncd cu modificdrile ;i completdrile

ulterioare
.Legea p nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor, cu modificdrile ulterioare

oOrdinul g6t/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtrarea, dezinfeclia Si sterilizarea

o Ordinul 1l0l/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire Si limitare a infec{iilor

as o c iale as is tenle i medic al e

F) Calendarul de dcsflqurare a concursului, respectiv data limitd qi ora pdnd la care se pot

depune dosarele de concurs:

-Candidalii vor depune dosarele la secretariatul Grddinifei P.P. Nr. 6 Constanla, in intervalul

07.11.2024-20.11,.2024, intre orele 9.00 - 11.00

-selectia dosarelor 21.11.2024, intre orele 9.00 - 1 1.00

-Afisare rezultate selectie dosare: 21.11.2024, ora 12.00

-Depunere contestatii selectie dosare: 21 .11.2024, orele 1 2. 1 5- 1 3. 1 5

-Afisare rezultaLe finale selectie dosare: 21.11.2024, ora 14,30

-Proba scris[ in data de 28.Il2024,ora 09.00 -1 1.00

-Afisare rezultate la proba scrisd: 28 .l | .2024, ora 72 .00

-l)epuncrc contestalii pentru proba scrisd: 28.11.2024, orele 12.30-I4.00

-Afisarc rezultate dupd contestalii la proba scris[: 28.11.2024, ora 15.00

-Proba intervit in data de 29.11.2024, interval orar 9.00-l 1.00

-Afiqare rczultate proba interviri 29.11.2024, ora 12.00

-Dcpunere contestalii pentru proba interviri 29.11.2024, ora 12.15-13.15

-AfiEare rezultate dupd contestalii la proba interviri 29.11.2024, ora 14.00

-Afiqarea rezultatelor finale va fi in data de 29.11.2024 , ota 14.30

v/
awd.62,

si stampila
Illena


